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AVANTAGES ET INCONVÉNIENTS



AU SEIN DE NOTRE ENTREPRISE

L'ÉQUIPE :

- ISABELLE FILLING : Directrice et designer
- RACHEL VAN ASCHE : Co - directrice et tapissiére d’ameublement
- MALIN MALMQUIST : Designer et Architecte d’intérieur
- 4 STAGIAIRES : ( 2 suédoises, 1 allemande et 1 suisse)
- 1 TAPISSIER : ( Tchéco-slovaque)
- 1 AGENT DE CONDITIONNEMENT : Gérer les colis
- 2 ÉBÉNISTES
- 1 PHOTOGRAPHE

L’équipe nous as très bien accueillis et a réussi à mêler travail et bon moment.
Nous avons eu la chance de découvrir de nouvelles traditions et de nouvelles façons
d’aborder le travail.
Nous avons découvert les maisons aux enchères

ou encore des salons et magasins de Design



NOS PROJETS

Dès notre arrivée, la directrice nous a fait confiance et nous a donné carte blanche
sur les projets à réaliser. Nous avions également sur d’autres projets des cahiers
des charges a suivre.
Voici quelques projets que nous avons réalisé :


